
 

STEM N-VA 

Beste inwoners van Kortemark, 

De gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2012 staan voor de deur. N-VA Kortemark is een 

nieuwe partij die voor de eerste maal de handschoen opneemt. De voorbije maanden waren een 

actieve zoektocht naar kandidaten waarvan we er in dit blad al 11 presenteren. Het was een boeiend 

discussie- en leerproces om te luisteren naar de noden en wensen die bij de bevolking leven. Bij het 

schrijven van deze korte inleiding, ben ik mij bewust dat een volledige lijst een te hoog gegrepen doel 

was. Ik ben echter ervan overtuigd dat schaarste in dit precies een bewijs is van kwaliteit: beter een 

handvol maar goede, geëngageerde en overtuigde kandidaten dan een opgevulde lappendeken. 

Naast de krachtlijnen van de nationale N-VA campagne met de wervende slagzin “Kracht door 

verandering”, vind je in dit blad het thematisch programma van de N-VA voor onze gemeente 

Kortemark.  

Aarzel niet, STEM N-VA en kies voor een radicale verandering van beleid.  

Met Vlaamse groeten, 

Dag Wyntin Voorzitter N-VA Kortemark. 

 

“DE KRACHT VAN VERANDERING” 

Voor de N-VA zijn de gemeenten en steden een belangrijk bestuursniveau om onze samenleving 

vorm te geven. De N-VA wil verandering, niet alleen op nationaal vlak maar ook in onze eigen 

gemeente Kortemark. 

De 5 krachtlijnen van het lokaal N-VA programma voor 14 oktober zijn: 

1. Samenleven is een verhaal van rechten en plichten 

Het gemeentebestuur moet de beste omstandigheden creëren om het lokale gemeenschapsleven te 

laten bloeien en groeien. Inwoners en verenigingen moeten voldoende kansen krijgen om zelf hun 

verantwoordelijkheid op te nemen. De lokale overheid moet dit niet opdringen maar ondersteunen. 

2. Besturen is stimuleren, niet betuttelen. 

Wie zich lokaal wil engageren of wie lokaal wil investeren, moet daartoe de nodige ruimte krijgen. 

Papierwinkel afbouwen en het engagement makkelijker maken moeten voorop staan: zowel voor de 

verenigingen, als voor de ondernemers en voor allen die zich actief wil inzetten op lokaal vlak. 

3. Besturen is luisteren, beslissen en uitvoeren 

Inspraak van alle inwoners bij het beleid is een noodzaak. Maar politici moeten hun 

verantwoordelijkheid opnemen om snelle en duidelijke beslissingen te nemen. Waar mogelijk, 

moeten de inwoners betrokken worden bij de uitvoering van deze beslissingen. 



4. Besturen is efficiënt en spaarzaam werken 

Efficiënt besturen is een absolute noodzaak. Waar nodig moet de tering naar de nering worden gezet 

en worden gewerkt met slanke en moderne administraties. Een gemeentebestuur moet zich goed 

concentreren op haar kerntaken in tijden van crisis. 

5. Samenleven is thuis zijn in een groter geheel 

De wereld verandert en onze buurt verandert. Een hechte lokale gemeenschap steunt op wederzijds 

begrip en een goede communicatie. Taal verbindt ons allemaal. De inwoners goed en regelmatig 

informeren over belangrijke bestuursbeslissingen in een helder en begrijpelijk Nederlands, is een 

basisplicht voor een lokaal bestuur. De inwoners gebruiken zelf ook het Nederlands in hun contacten 

met de lokale overheid. 

 

  N-VA PROGAMMA VOOR KORTEMARK 14/10/2012 

1. De financiën van Kortemark 

De N-VA wil grondig werk maken van een verbeterde financiële situatie voor Kortemark. Het moet de 

ambitie zijn om de schuld van de gemeente tijdens de volgende legislatuur terug te dringen tot het 

gemiddelde Vlaams niveau door in de eerste plaats niet de belastingen te verhogen maar te 

besparen op een rechtvaardige en evenwichtige wijze. Een te hoge schuld hypothekeert het welzijn 

van alle inwoners. Het wordt een enorme uitdaging een evenwicht te vinden tussen de besparingen 

en de noodzakelijke investeringen voor de werking en vooruitgang van de gemeente. 

2. Sociale zaken – het OCMW  

Het is zeer belangrijk dat het OCMW op een degelijke en efficiënte wijze wordt bestuurd, zonder de 

fratsen van de voorbije jaren. Echt orde op zaken moet er in het OCMW gesteld worden. Het sociaal 

beleid moet een geïntegreerd beleid vormen, afgestemd op de werking van de gemeente en 

tegemoet komend aan de noden van alle behoeftigen. De N-VA wil een inclusief beleid zonder wie 

dan ook over het hoofd te zien. Iedereen heeft recht op een menswaardig bestaan.  

3. Verkeer en mobiliteit 

Het voortdurend onderhouden van de fietspaden, de voetpaden en de gemeentewegen vergt een 

bijzondere inspanning maar blijft een verplichting. Kortemark moet beter scoren op dit vlak. Heel wat 

wegen, fietspaden en voetpaden zijn in erbarmelijke staat in Kortemark zodat de veiligheid voor de 

zwakke weggebruikers in gevaar komt. Bij ingrijpende werken, is voldoende inzagerecht en inspraak 

noodzakelijk. Duidelijke informatie aan de inwoners is noodzakelijk om de hinder te beperken. De N-

VA brengt de specifieke pijnpunten in kaart en het moet de ambitie van het gemeentebestuur zijn 

om alle deelgemeenten volledig verkeersveilig te stellen. Vooral die straten waarbij het verkeer nog 

aan hoge snelheid door woonwijken raast, moeten aangepast worden. Bovendien moet het zware 

vrachtverkeer uit die wooncentra geweerd worden en dient de politie kordaat op te treden bij 

overtredingen. In het bijzonder moet de ruimte rond de scholen zo volledig verkeersvrij mogelijk en 



veilig worden gemaakt. Kortemark moet blijven ijveren voor het behoud van het station en het 

openhouden van het loket en toiletten. Voldoende parkeerruimte moet worden voorzien. 

4. Onderwijs 

Ongeacht uw keuze van onderwijs, moet de gemeente een inspanning leveren om te zorgen voor een 

optimaal schoolvervoer en naschoolse kinderopvang. Door de natuurlijke bevolkingsaangroei neemt 

de nood aan bijkomende onderwijscapaciteit toe. Elk kind heeft recht op een kwaliteitsvol en 

bereikbaar onderwijs. De investeringen in nieuwe schoolgebouwen moet selectief gebeuren met het 

oog op verdere rationalisatie en samenwerkingsverbanden. Bv. in Kortemark moet de uitbreiding van 

de gemeentelijke basisschool in de Torhoutstraat samengaan met een oplossing voor de 

muziekschool. 

5. Kinderopvang 

Kortemark dient een proactief beleid te voeren op het gebied van een voldoende, flexibele en 

betaalbare kinderopvang rekening houdend met het aantal geboorten. Het is eerder van belang privé 

initiatieven te steunen en slechts waar deze ontbreken, zelf de kinderopvang te organiseren. 

6. Gezinsbeleid 

De N-VA is een gezinspartij waar het gezin, in welke vorm ook, de basis vormt voor het sociale 

weefsel van buurt en wijk. Een geïntegreerd beleid waarbij de noden van het gezin op het vlak van 

onderwijs, mobiliteit, kinderopvang, sport e.a. in één geheel worden samengenomen, is een 

ambitieuze doelstelling van de N-VA om in Kortemark te realiseren. 

7. Sport 

Kortemark telt talrijke sportverenigingen. De gemeente moet de sportaccommodaties goed 

onderhouden en via een open boekhouding, haar subsidiebeleid bepalen. Alle sporten moeten aan 

bod komen. Het actief laten deelnemen aan sport door alle bevolkingsgroepen inclusief de jongeren 

en de senioren, bevordert het sociale weefsel en moet door de gemeente gepromoot worden.  

8. Cultuur & Toerisme 

Kortemark moet het huidige cultuuraanbod betreffende tentoonstellingen, musea, concerten, toneel 

en andere vormen ondersteunen en waar mogelijk, uitbreiden. Cultuur moet ook een hefboom zijn 

voor een toeristisch aanbod. Kortemark moet haar toeristische troeven bundelen en promoten om, 

zoals andere gemeenten, een eigen merknaam te verwezenlijken. Het historisch patrimonium moet 

gevrijwaard worden. De realisatie van het project van de brouwerijsite met de gemeentelijke 

bibliotheek: de N-VA betwijfelt of het gemeentebestuur zelf als projectontwikkelaar moet optreden.  

9. Milieu en Energie 

Het lokaal energie- en milieubeleid moet gebaseerd zijn op duurzaamheid. Rationele keuzes maken 

rond de energie voorziening, het efficiënt inzetten van de schaarse middelen, de vervuiler betaalt en 

het gemeentebestuur zelf het goede voorbeeld geven, zijn de krachtlijnen van een N-VA beleid. De 

creatie van een groene openbare ruimte in het spaarbekken domein is een mooie verwezenlijking. 

Bekeken moet worden of in de andere deelgemeenten ook een groene ruimte met verschillende 



functies als spelen, wandelen en sporten ingepland kan worden. Wat er precies met het 

containerpark zal gebeuren en waar, moet vlug en duidelijk beslist worden, echter alleen met de 

belangen van de eigen inwoners van Kortemark voorop. Indien een bijdrage zou worden ingevoerd, 

moet ze tot het strikte minimum worden beperkt. 

10. Landbouw  

De gemeente Kortemark moet haar landbouwkarakter behouden door voldoende ruimte te laten aan 

land- en tuinbouw. Het gemeentelijk onderhoud van landbouwwegen, heggen, grachten en bermen 

is een blijvend aandachtspunt.  

11. Ondernemen 

De lokale ondernemers, zowel de kleine zelfstandigen als de grote bedrijven, moeten voldoende 

ondersteund worden door voldoende bedrijfsgronden, een ondernemersloket met een KMO 

ambtenaar, administratieve vereenvoudiging en de afschaffing van pestbelastingen. Er verdwijnen 

momenteel te veel winkels in Kortemark. De marktinfrastructuur moet gezelligheid creëren en 

winkels lokken. Er is nood aan bijkomende bedrijfsterreinen. Waar de lokale ondernemers zorgen 

voor een lokale tewerkstelling, moet de gemeente optreden als een actieve ondersteuner. 

12. Senioren  

De toenemende vergrijzing van de samenleving vergt bijzondere aandacht. Het lokale bestuur moet 

zorgen voor een aangepast huisvestingsbeleid en een toegankelijke dienstverlening. Een kwalitatieve 

zorg- en dienstverlening op maat van ouderen is een recht. Hun dit recht ontzeggen is een duidelijk 

gebrek aan respect voor onze senioren. De opgelopen achterstand in het dossier van een nieuw 

rusthuis moet dringend bijgebeend worden. 

13.  Jeugd  

De gemeente Kortemark geeft inspraak aan de jeugd via de Jeugdraad. De jeugd moet over geschikte 

ruimte beschikken om jongerenfuiven te organiseren. Jeugdverenigingen hebben recht op een eigen 

lokaal en voldoende middelen om zich te ontplooien. De gemeente dient hen te ondersteunen bij 

allerlei jeugdactiviteiten. 

14.  Andersvaliden 

De gemeente Kortemark moet een beleid voeren met gepaste zorg- en dienstverlening aan 

andersvaliden. Ze moet de nodige infrastructuurwerken uitvoeren zodat alle openbare plaatsen vlot 

toegankelijk zijn voor andersvaliden. Er is nood aan openbare toiletten die tevens geschikt zijn voor 

andersvaliden en minder mobielen. Makkelijk deelnemen aan het openbaar en sociaal leven moet er 

voor alle inwoners zijn. 

15. Veiligheid 

De gemeente moet nauw samenwerken met de politie om dringend de overlast van de recente 

inbraken in te dijken. De inwoners moeten optimaal geïnformeerd worden over de preventie van 

inbraken. De politie moet zichtbaar aanwezig zijn in de wijken van Kortemark en het vertrouwen 

werven van de buurtbewoners door zijn aanspreekbaarheid, vriendelijkheid en professionalisme. 



Kortemark moet blijvend beschikken over een gemotiveerd brandweerkorps met voldoende 

moderne middelen. Ongeacht de weersomstandigheden, moeten alle inwoners van Groot Kortemark 

gevrijwaard worden van een overstromingsramp. Het nog steeds bestaande probleem van het 

wachtbekken nl. een te kleine ondergrondse doorgang zowel in Kortemark als in Handzame moet 

aangepakt worden om de wateroverlast te vermijden. 

 


